Rozvodem to ¢asto nekondi

Dobry den, pani doktorko, mam
na vas dotaz. Opustil mé man-
zel po 15 letech souziti. Jsme jiZ
2 mésice po rozvodu, Myslela
jsem si, Ze se tim viechno zméni
a Ze se s tim rychle vyrovnim.
Opak je pravdou. V noci ne-
spim, ztratila jsem chut’ k jidlu.
Mdam pocit, Ze je mi huf nez
pfed rozvodem. Je to normalni?
Co byste mf presim poradila?
Véfte mi, Ze podobné pocity

zaZiva mnoho Zen, které mé v po-
dobné chvili vyhledaly. Maji pocit,
Ze se jim zhroutil svét. Prozivaji
pocit prazdnoty, frustrace, ztraty,
Miizu vas ujistit, Ze tyto po-

city jsou zcela normélni a ptiro-
zené. Rozvod je velmi stresujici
a emoé&né néro¢na zivotni situace.
Velmi pravdépodobng vami popi-
sované pocity budou jesté n&jaky
tas pokratovat, nicméné by mély
postupné odeznivat. Pokud bych

méla néco poradit, zkuste najit
zplisob, jak emoce dostat ven.
Platte, zlobte se, ventilujte smutek
z ukonéeni vztahu. Napiste své
pocity na papir. Nékdy pomiize
ritudlné se zbavit véci, které vam
po partnerovi zistaly. Dostarite to
ze sebe a jdéte ddl. Zajdéte k ho-
li¢i. Obnovte 3atnik. Nezistavejte
sama doma. Navitivte pfatele.
Zaméstnejte se néjakou &innosti.
Sportujte. Hlavné se nesnaZte

rychle zaplnit prazdnotu novym
vztahem. Dopfejte si ¢as. Pokud
se ani potom nedostavi tleva,
vyhledejte pomoc odbornika. Do
mé bezplatné poradny se muzete
objednat na telefonnim ¢&isle 776
806 475.

Dilema pro pacientky: Nechat si
odstranit vajecniky?

Posledni cca dva roky pomérné
silné krvacim pfi mésickich.
Také mam bolesti. Mij lékaF mi
nadel nékolik myomi na déloze
a odesilda mé k operaci — odstra-
néni délohy. Je mi 46 let. Je pro
mé lepdi spolu s délohou odstra-
nit i vajetniky?

Odstranéni délohy je pro Vas
asi nejlepsim feSenim. Otdzka
odstranéni vajecniki je kon-
troverzni. Po jejich odstranéni
nastane u Vas umély pfechod,
zaCnete mit nedostatek Zenskych

pohlavnich hormont — estro-
genil. Z toho samozfejmé plynou
potize s pfechodem souvisejici.
Jejich tize je ale individudlni
a kazda Zena snasi pfechod jinak.
Samozfejmé existuji léky, které
estrogeny mohou nahradit.
Pfechod je ale pfirozend zale-
zitost a k vyhasnuti funkce vajeé-
niku dojde tak jako tak. Primérny
vék pfechodu — menopauzy je
u nas 49,5 roku. Pokud Vam tedy
vajeéniky nebudou odstranény
operacné, jejich funkce stejné

vyhasne v relativné dohledné
dobé. A je otazkou, zda neni
lepsi je odstranit v ramci operace
preventivné. Vajeéniky totiz do
budoucna mohou byt zasazeny
rakovinnym bujenim. Bohuzel
na tento typ nadoru se v&t§inou
pfijde pozdé, v jiz nelécitelném
stadiu. Pfitom rozsah operace
je pfi soué¢asném odstranéni va-
Jeéniki prakticky stejny, moZna
1 jednodussi.

Vzhledem k témto faktim ja
osobné Zenam po 45. roce Zivota

preventivni odstranéni vajeéniki
doporuéuji. Ve ale zélezi na
dohodé a rozhodnuti pacienta, sa-
moziejmé na zékladé podrobného
poudeni.

Preji Vam dobrou volbu a kli-
dny, nekomplikovany priibéh pla-
nované operace, v rozsahu Vam
vyhovujicim.

R ———— T —

Pracujete nad ramec své naplné prace? Jste za to
dostatecné ohodnoceni? Pokud ne, ozvéte se!

Jsem dlouhodobé zamé&stnand
jako mzdovi ucetni. Kolegyng,
ktera byla na pozici ekonoma,
podala pfed pil rokem vypovéd
a béhem dvoumésiéni vypovédni
lhiaty byla v pracovni neschop-
nosti. Jednatel spole¢nosti ne-
pfijal na volnou pozici ekonoma
nového zaméstnance. Pracovni
povinnosti viak pfevedl na mé.
Abych v3e stihala, pracovala
jsem i doma, Platové ohodno-
ceni ziistalo nezménéno. Rodina
i pfatelé mé nabddali, abych se
zaméstnavatelem promluvila

a pozidala o zvy$eni platu. Méla
jsem viak strach, abych pFi vy-
jddFeni nespokojenosti nepfi-
§la o stabilni zaméstndni, Ted’
na mé dolehl dlouhodoby stres

a onemocnéla jsem, Nakonec
bych sama riada dala vypovéd

z pracovniho poméru ze strany
zaméstnance,

Neni Zadné potupa pfiznat, Ze
néco uz je nad vase sily, proto se
nebojte ozvat. Neni vasi vinou, Ze
zaméstnavatel ma nedostatek za-
méstnanci. Zaméstnavatelé Gasto
spoléhaji na to, Ze zaméstnanci
budou rozifeni nebo prevzeti
dalsi naplné prace tolerovat a ne-
narokovat si za to zadné finanéni
ohodnoceni.

Zaméstnavatelé si velice ¢asto
neuvédomuji rizika, kterd pfi vel-
kém néporu prace mohou vznikat.
Jednim z mnoha rizik mize byt
to, kdy v diisledku velké zatéze
a stresu pfehlédnete néco dile-
Zitého. Jste vycerpani a nedoka-
zete se soustfedit na 100 %. Také,
kdyZ odbihéte od jedné ¢innosti
ke druhé, fesite, co je prioritné
potfeba, ne vzdy mate Cas se vé-
novat detailiim, v ¢asovém presu
nejste peclivi a pozorni jako
bézné, mlizZe se stat, e vade odve-

dend prace potom bude nekvalitni
a chybna.

Nedostatek odpoéinku a pfe-
mira stresu se dfive ¢i pozdéji
odrazi na vasem zdravotnim
stavu. Prvnimi projevy jsou lehéi
onemocnéni, ktera v disledku
vysokého pracovniho nasazeni
nevylétite tak, jak byste méli.
Organismus uZ je pak velice osla-
beny a mohou se dostavit | vazné
choroby. Dopfavejte si proto do-
statek odpo¢inku, pokud je to jen
trochu mozZné, zménte prostfedi —
pobyt v pfirodé, u vody, s rodinou
- to vie miiZe mit obrovsky vliv
na celkovou regeneraci.

Pozor také na syndrom vyho-
feni, ktery se netykd pouze poma-
hajicich profesi, ale jakéhokoliv
povolani. Nasledky syndromu
vyhofeni jsou pak dlouhodobé.
Nautte se proto fikat ,,ne*. V né-
kterych pfipadech to dplné stadi,

aby si vas nadfizeny uvédomil,
Ze uz zadané prace je opravdu
mnoho. Pokud nevyjadfite sviij
nesouhlas a nespokojenost, mize
to plisobit tak, ze vam zadané
ukoly nevadi.

Pokud mate v sobé dostatek
odvahy a nebojite se zaméstna-
vateli fict o zvySeni platového
ohodnoceni nebo tipravy pracovni
naplné, je to dobfe. Pokud ale vag
nadfizeny nehleda zadné reeni,
obrat'te se na jeho nadfizeného
a pokuste se danou situaci Fesit
s nim. Pokud ani tam nebudete
uspésni, nezbyvé nic jiného, nez
podat vypovéd' z pracovniho po-
méru. MoZna pfedstava toho, Ze
bude mit o dal§iho zaméstnance
méné, pfiméje zaméstnavatele
k pfehodnoceni situace.




